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PATRONAL IMSS 

2026

“Que los cambios no
te encuentren
improvisando”

“e.firma, Escritorio Virtual, Buzón
IMSS y TIP Digital ”



Objetivo general
Conocer el nuevo esquema de gestión patronal digital
ante el IMSS derivado de la sustitución del NPIE y
certificado digital por la e.firma, así como su
interacción con el Escritorio Virtual, Buzón IMSS y la
nueva Tarjeta de Identificación Patronal Digital.

MÓDULO 1. DEL NPIE A LA e.firma: NUEVO
MODELO DE IDENTIFICACIÓN PATRONAL

Antecedentes del NPIE y certificado digital IMSS.
Nuevo marco para el uso de la e.firma ante el
IMSS.
Sustitución del NPIE y certificado digital por la
e.firma.
Acuerdos que quedan sin efectos.
Periodo de transición y efectos para los
certificados digitales existentes.
Alcance y efectos jurídicos de la e.firma.
Patrón persona física y persona moral.
Representante legal y actuación electrónica ante
el IMSS.

Perfil del participante
Auxiliares de nómina
Personal de Recursos
Humanos
Contadores
Emprendedores
Personal administrativo
Despachos contables

No se requieren
conocimientos avanzados.

Duración:
3 horas ON LINE en vivo

Modalidad:
Capacitación práctica con
ejemplos 
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MÓDULO 2. ESCRITORIO VIRTUAL Y NUEVO
ESQUEMA DE REPRESENTACIÓN

Función del Escritorio Virtual en la gestión

patronal.

Acceso mediante e.firma.

Vinculación del patrón y representante legal.

Requisitos de e.firma del representado y

representante.

Administración de registros patronales.

Diferencias entre:

Patrón.

Representante legal.

Persona autorizada.

Responsabilidades y alcances de cada figura.

MÓDULO 3. BUZÓN IMSS EN LA NUEVA GESTIÓN
PATRONAL

Función del Buzón IMSS.

Sujetos obligados y habilitación.

Uso de la e.firma.

Registro y actualización de medios de contacto.

Comunicaciones y notificaciones electrónicas.

Servicios patronales disponibles.

No olvides seguirnos
en todas nuestra redes

sociales
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Servicios patronales disponibles.
Buzón IMSS como medio de acceso a nuevos
servicios digitales.
Relación entre Buzón IMSS, Escritorio Virtual y
registros patronales.

MÓDULO 4. NUEVA TARJETA DE
IDENTIFICACIÓN PATRONAL DIGITAL (TIP
DIGITAL)

Nuevo esquema de identificación patronal.
TIP tradicional vs. TIP Digital.
Requisitos para su obtención.
Generación de la TIP Digital mediante Buzón
IMSS.
Generación de TIP mediante Escritorio Virtual.
TIP Digital por registro patronal.
Alta y baja de personas autorizadas.
Número de personas autorizadas.
Facultades y gestiones de las personas
autorizadas.
Diferencias entre persona autorizada y
representante legal.
Actualización de la TIP Digital.
Vigencia y conservación.
Alternativa de trámite presencial.

No olvides seguirnos
en todas nuestra redes

sociales
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MÓDULO 5. EL NUEVO MAPA DE GESTIÓN
PATRONAL IMSS 2026

Integración del ecosistema digital patronal:

e.firma → Escritorio Virtual → Buzón IMSS → TIP

Digital → servicios patronales.

¿Qué herramienta utilizar para cada gestión?

Administración de varios registros patronales.

Contadores y despachos como operadores de

trámites patronales.

Control de representantes y personas

autorizadas.

Checklist de transición al nuevo esquema.

Casos prácticos y principales dudas operativas.

No olvides seguirnos
en todas nuestra redes

sociales
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